
 

 

 

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำปี 2568 

รายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล  งบประมาณที่ได้รับ  

การดำเนินงาน  

ช่วงระยะเวลาในการดำเนินงาน การใช้จ่ายงบประมาณ 

การวิเคราะห์โครงสร้างองค์กรและการบริหารอัตรากำลัง
รองรับกรณีสถาบันการเงิน ถูกเพิกถอนใบอนุญาต 
(พนักงาน DPA พนักงานสถาบันการเงินที่ถูกเพิกถอน
ใบอนุญาต พนักงาน outsource พนักงานยืมตัว Pool list) 
และจัดทำแผนการบริหารจัดการบุคลากรประเภทต่าง ๆ  
ให้มีความพรัอมรองรับสถาบันการเงินสมมติฐาน                                                                                   

ไม่ใช้งบประมาณ 1 มกราคม  ถึง 
31 สิงหาคม 2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะของพนักงาน (Well-being) 
เพ่ือให้พนักงานของสถาบัน ซึ่งเป็นกำลังสำคัญสามารถ
ขับเคลื่อนองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.86 ล้านบาท 
 

1 มกราคม ถึง 
31 ธันวาคม 2568 

2.86 ล้านบาท 
(ประมาณการ 

การใช้งบประมาณตลอดปี 2568) 
 

 

 

 

 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี 2568 



แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี 2568 

โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล งบประมาณที่ได้รับ 

การดำเนินงาน  

ช่วงระยะเวลาในการดำเนินงาน การใช้จ่ายงบประมาณ 

การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร 10.77 ล้านบาท 1 มกราคม ถึง 
31 ธันวาคม 2568 

10.77 ล้านบาท 
(ประมาณการ 

การใช้งบประมาณตลอดปี 2568) 
 

การทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ 
ความรับผิดชอบของตนเองตามทีมพันธกิจ 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 มกราคม ถึง 
31 ธันวาคม 2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 

 

 


