
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ในปี 2567 

 
 

สถาบันได้มีการสื่อสารนโยบาย 
No Gift Policy ทั้งในรูปแบบ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

เพ่ือเป็นการส่งเสริมและยึดมั่น
ในหลักธรรมภิบาลของสถาบัน  

โดยงดรับของขวัญในทุกเทศกาล 

 

 

ซึ่งประกาศเพื่อให้
เจ้าหน้าที่ของสถาบัน 

ทุกคนปฏิบัติตาม
นโยบายดังกล่าว  

นอกจากนี้ สถาบันได้มี
การได้มีการเผยแพร่ใน

เว็บไซต์ของสถาบัน และ
แจ้งให้คู่ค้า หน่วยงาน

ภายนอกที่สถาบันติดต่อ
รับทราบ 

 

   
 
 
 
 
 



 
สถาบัน โดยฝ่ายทรัพยากรบุคคล ได้มีการจัดชี้แจงเจ้าหน้าที่ของสถาบันเกี่ยวกับประกาศสถาบัน

คุ้มครองเงินฝาก No Gift Policy ในการประชุมพนักงานประจำเดือนมีนาคม 2567  
เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2567 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตสำนึก สร้างวัฒนธรรมให้พนักงานของ
สถาบันในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในทุกเทศกาลจากการปฏิบัติหน้าที่  

และเพ่ือให้พนักงานมีความรู้ความเข้าใจสามารถนำมาเป็นแนวทางปฏิบัติได้  

 

 

 

 

 

 


